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    Испытания по преследованию зайца с голосом 
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	Общие положения
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	1. Испытания по преследованию с голосом проводятся только на лесных участках. Из-за их значения для использования собаки на охоте они являются основными испытаниями. 
2. К испытаниям допускаются таксы без возрастного ограничения. Перед участием в данных испытаниях они должны пройти проверку на устойчивость к выстрелу. 
3. Количество участников определяется количеством зайцев, но в любом случае ограничивается макс. 15 собаками на одну судейскую группу. 
4. Критериями проверки работы по заячьему следу на лесном участке являются нюх, отдача голоса, воля к работе по следу, уверенность работы по следу. Испытуемая собака не должна видеть зайца. Весной данные испытания проводятся только до 30.04. Если условия позволяют, то желательно, чтобы данные испытания проводились до 31.03. В остальном действуют земельные предписания. 


	[image: image5.png]




	Ход испытаний
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	1. Судья и помощники образуют линию загона и идут по участку для поиска. На некотором отдалении от них следуют ведущие с собаками. 
2. После подъема зайца ведущий по знаку судьи приближается к заячьему следу и отпускает собаку на поиски. Судья должен давать указания ведущему и указать направление, в котором убежал заяц. Он имеет право помогать собаке и ведущему при взятии следа. Собака должна взять след и идти по нему, громко отдавая голос. Когда собака взяла след, ведущий не может больше идти за ней. 
3. Для оценки работы с голосом по следу каждой собаке предоставляется один заяц. Для более объективной оценки работы собаки судья может дать собаке второго зайца. Собакам, которые не смогли подтвердить свою работу по следу на втором зайце, судья на свое усмотрение может дать третьего зайца. Количество предоставляемых судьей зайцев зависит от их наличия на лесном участке. 
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	Оценка работы
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	1. Если работа собаки проверялась по нескольким зайцам, то в зачет идет лучшая оценка. Если собака показала хорошую работу только по третьему зайцу, то диплом первой степени не присуждается. 
2. При оценке работы необходимо учитывать состояние почвы, погоду и особенности растительного покрова. 
3. Оценка осуществляется по следующим критериям: 
а) нюх 10 
б) отдача голоса 9 
в) воля к работе 3 
г) уверенность работы 3 

Работа собаки оценивается следующим образом: 
неудовлетворительно 0 
недостаточно 1 
удовлетворительно 2 
хорошо 3 
очень хорошо 4 
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	Требования для получения оценки «очень хорошо» (4)
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	1. Оценка 4 за нюх выставляется только в том случае, если собака при нормальных условиях непрерывно и хорошо держит след на расстоянии ок. 400 м. Этому параметру работы должно быть уделено особое внимание, т.к. собаки, постоянно теряющие след даже при хорошем ветре, как правило, обладают плохим нюхом. 
2. Оценка 4 за отдачу голоса выставляется только в том случае, если собака отдает громкий голос без перерыва на всем протяжении следа. Перемолчки вследствие потери собакой следа и повторного его нахождения не могут считаться ошибкой при оценке отдачи голоса, т.к. собака должна отдавать голос, только идя по следу. Далее необходимо отметить, что в этой дисциплине учитывается только отдача голоса, а не его тон. 
Собаки, отдающие голос, сойдя со следа, не могут получить оценку 4. Если у судьи есть подозрения в пустобрехстве, то собаку надо проверить на пустом участке. Если эти подозрения подтверждаются, то собака снимается с испытаний. 
3. Оценка 4 за волю к работе выставляется только в том случае, если собака постоянно стремится продвигаться по найденному следу. Двигаясь по окружности, собака должна дать понять, что она стремится вновь найти след и идти по нему. Собаки, потерявшие след и просто продолжающие искать дальше, получают более низкую оценку за волю к работе. 
4. Оценка 4 за уверенность в работе выставляется только в том случае, если собака уверенно работает по следу в течение всего времени. 
5. Остальные оценки за отдельные дисциплины выставляются в соответствии с показанными результатами. 


	[image: image11.png]




	Присуждение дипломов
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	1. Для получения диплома 1 степени необходимо: 

оценка х коэффициент = кол-во очков 
а) нюх 4 х 10 = 40 
б) отдача голоса 4 х 9 = 36 
в) воля к работе 3 х 3 = 9 
г) уверенность в работе 3 х 3 = 9 

Очки: 94 

2. Для получения диплома 2 степени необходимо: 

оценка х коэффициент = кол-во очков 
а) нюх 3 х 10 = 30 
б) отдача голоса 3 х 9 = 27 
в) воля к работе 2 х 3 = 6 
г) уверенность в работе 2 х 3 = 6 

Очки: 69 

3. Для получения диплома 3 степени необходимо: 

оценка х коэффициент = кол-во очков 
а) нюх 2 х 10 = 20 
б) отдача голоса 2 х 9 = 18 
в) воля к работе 2 х 3 = 6 
г) уверенность в работе 1 х 3 = 3 

Очки: 47 


